
Mardi 9 juin 2026 | 08h30 – 10h00

Le congé menstruel,
une nouvelle règle ?
Yverdon-les-Bains. Zurich. Fribourg.
De plus en plus de collectivités publiques
adoptent le congé menstruel ou
explorent des alternatives.

Cette évolution soulève des questions
concrètes pour les organisations :

Quels impacts pour les RH ?
Comment le mettre en œuvre concrètement ?
Quels premiers enseignements tirer

      des expériences existantes ?

Événement à l’attention 
des professionnel·le·s RH 
et de toute personne concernée

Inscription via le QR code!
Venez poser vos questions 
directement à des communes 
pionnières… Et échanger avec
vos pair·e·s pour anticiper 
les pratiques de demain.



Conférence & 
petit-déjeuner
Avec:
• Carmen Tanner
  Co-syndique en charge des Services de l’urbanisme, des  
  ressources humaines, de la culture et de la durabilité – Ville 
  d’Yverdon-les-Bains
• Nadja Birbaumer
  Chargée de mission Egalité
• Léonie Keller
  Responsable développement et innovation RH

 Accueil café-croissant

 Retours d’expérience concrets des communes     
      d’Yverdon-les-Bains et de Zurich

 Ateliers participatifs

 Haute École Arc – Campus Arc 1
Espace de l’Europe 21, 2000 Neuchâtel
Auditoire Campus Arc 1, salle 030
(rez-de-chaussée, à droite de l’entrée principale)

Organisé par les délégué·e·s
à l’égalité du canton de Neuchâtel
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